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ПЛАН ЗАХОДІВ
із запобігання та протидії булінгу (цькуванню)

у Кременчуцькому професійному ліцеї ім. А. С. Макаренка
на 2026–2027 навчальний рік

№ Захід Термін
виконання Відповідальні

1.
Інформування студентів про поняття булінгу,
його ознаки, способи повідомлення та права
постраждалих

вересень–жовтень
класні
керівники,
майстри

2. Інформування працівників про оновлений
Порядок реагування на випадки булінгу вересень–жовтень Гребенюк Г. М.

3.
Інформування батьків та законних
представників неповнолітніх студентів про
ознаки булінгу та порядок звернення

вересень–жовтень класні керівники

4.
Перевірка доступності та справності всіх
каналів повідомлення про булінг, у тому числі
анонімного

вересень, далі
щоквартально Гребенюк Г. М.

5. Розміщення інформаційних матеріалів "Як
повідомити про булінг?" вересень Абрамова Д. В.,

Кузнецова С. І.
6. Анонімне опитування студентів щодо безпеки

освітнього середовища та поширеності булінгу жовтень Абрамова Д. В.,
Кузнецова С. І.

7. Аналіз результатів анонімного опитування та
визначення проблемних зон жовтень

практичний
психолог,
соціальний
педагог

8. Оцінювання ризиків виникнення булінгу в
навчальних групах жовтень

практичний
психолог,
соціальний
педагог, класні
керівники

9. Моніторинг психологічного клімату в
навчальних групах щоквартально Абрамова Д. В.

10. Проведення занять "Булінг: як розпізнати та як
діяти" протягом року

практичний
психолог, класні
керівники

11.
Проведення занять з ненасильницької
комунікації та конструктивного розв’язання
конфліктів

протягом року практичний
психолог

12.
Заходи з формування толерантності,
взаємоповаги та недискримінаційної
поведінки

протягом року педагогічні
працівники

13. Профілактичні заходи щодо кібербулінгу та
безпечної поведінки в Інтернеті протягом року

практичний
психолог, класні
керівники

14. Формування у студентів навичок безпечного
звернення по допомогу протягом року

практичний
психолог,
соціальний
педагог
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15. Залучення студентського самоврядування до
профілактичних заходів протягом року Гребенюк Г. М.

16. Проведення інформаційної кампанії до
Міжнародного дня протидії булінгу 20 листопада

практичний
психолог,
соціальний
педагог

17. Проведення тематичних заходів у межах
Всеукраїнського тижня протидії булінгу

за окремим
планом

педагогічні
працівники

18.
Профілактична робота з навчальними
групами, у яких виявлено підвищений рівень
конфліктності або ризик булінгу

за потреби
практичний
психолог,
соціальний
педагог

19.
Індивідуальна профілактична робота зі
студентами, які демонструють агресивну,
принизливу або систематично конфліктну
поведінку

за потреби
практичний
психолог,
соціальний
педагог

20. Індивідуальна підтримка студентів, які можуть
бути постраждалими або свідками булінгу за потреби

практичний
психолог,
соціальний
педагог

21. Консультаційна робота з батьками/законними
представниками неповнолітніх студентів за потреби

практичний
психолог,
соціальний
педагог

22.
Розгляд питань профілактики булінгу на
засіданнях методичної комісії класних
керівників

щоквартально Гребенюк Г. М.

23.
Навчання педагогічних працівників
розпізнаванню ознак булінгу та алгоритму
реагування

не рідше одного
разу на рік адміністрація

24.
Аналіз усіх отриманих повідомлень про
можливі випадки булінгу та результатів
реагування

щоквартально відповідальна
особа

25. Перевірка дотримання вимог щодо реєстрації
повідомлень щоквартально адміністрація

26.
У разі отримання повідомлення – невідкладна
організація передбаченого законодавством
розгляду та документування

постійно адміністрація

27.
У разі встановлення відповідних обставин –
організація заходів підтримки постраждалої
особи та свідків

за потреби
практичний
психолог,
соціальний
педагог

28.
У разі необхідності – організація заходів
виховного впливу щодо особи, стосовно якої
встановлено обставини, що потребують
застосування заходів виховного впливу

за потреби
адміністрація,
практичний
психолог

29. Повторний моніторинг психологічного стану
та безпеки після випадку булінгу за потреби практичний

психолог
30. Аналіз причин та умов, які сприяли

виникненню випадків булінгу
після кожного
випадку комісія

31. Визначення додаткових профілактичних
заходів за результатами аналізу випадку

після кожного
випадку комісія
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32. Анонімне повторне опитування студентів
щодо безпеки освітнього середовища квітень–травень

практичний
психолог,
соціальний
педагог

33. Порівняльний аналіз результатів опитувань травень практичний
психолог

34. Підбиття підсумків виконання Плану заходів травень–червень адміністрація
35. Підготовка пропозицій до Плану заходів на

наступний навчальний рік червень відповідальна
особа

36.
Оприлюднення узагальненої інформації про
проведену профілактичну роботу без
розкриття персональних даних

червень адміністрація

Соціальний педагог Світлана КУЗНЕЦОВА


